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JOHTOKUNNAN KOKOUS
PÖYTÄKIRJA

Johtokunnan Järjestäytymiskokous

Aika:

20.12.2011 klo 13.00
Paikka: 
Leipomo, Reilu 
Läsnä:
Mieskonen Markku, Virtanen Leena, Suomela Sari, Qvintus Riitta, Mustalahti Jaana, Somermeri Leena, Wassholm Anne, Suokas Jussi, Laakkonen Eeva, Ekman Niina, Aaltovirta Pentti, Blomqvist Tage

1. Kokouksen avaus ja päätösvaltaisuus

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen päätösvaltaiseksi.

2. Esityslistan hyväksyminen

Esityslista hyväksyttiin
3. Edellisen kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen

Edellisen kokouksen pöytäkirjaa ei ollut saatavilla. Pöytäkirja toimitetaan seuraavaan kokoukseen.
4. Johtokunnan varapuheenjohtajan, sihteerin ja taloudenhoitajan valinta vuodelle 2012
Johtokunnan varapuheenjohtajaksi vuodelle 2012 valittiin Wassholm Anne. Sihteeriksi valittiin Blomqvist Tage. Taloudenhoitajan toimeen ei saatu suostumusta esitetyistä henkilöistä. Valinta siirrettiin seuraavaan kokoukseen.

5. Talous
Wassholm muistutti vuoden 2011 tositteitten toimittamisesta taloudenhoitajalle.
6. Tilanne tehtailla
Keksi: 

Keksin tilannetta luonnehdittiin ”epätoivoiseksi”. Yksikön uuden johdon aloitettua toimensa, ei ole saatu yhtään sopimusta solmittua. 

- 25 henkilöä on irtisanottu, joista 10 on palkattu uudestaan määräaikais- ja hälysopimuksilla. Vuosi 2011 aikana teetetty 7670 tuntia ylityötä. 
- Tehtaanjohtaja antanut Rapatille suullisen varoituksen.

- Kraft Nordic-kokous todennut että Suomen johto on tehnyt virheitä.

- Pääluottamusmies lopettanut työsuhteen 30.11. Kokousväki sympatisoi tehtyä päätöstä ja pahoitteli pitkäaikaisen ja ansioituneen vaikuttajan menetystä. Tapahtunutta seuranneessa ehdokaskokouksessa on valittu Rapatti Niina ainoana ehdokkaana pääluottamusmieheksi. 
- Työsuojeluvaltuutetuksi on valittu Kortelainen Ville, 1 varavaltuutettu: Mieskonen Markku.

Ammattiosasto valmistelee Keksin johdolle kannanottoa luottamusmiehen kohtelusta.

Puheenjohtaja kiitti Virtasta ansioituneesta toiminnasta.

Makeiset:
- Joulusesonki 2011 on saatu päätökseen. Vuoden työsaldo koostuu mm 15300 ylityötunnista sisältäen 10 henkilön kausirajoituksen ylityksen. Työturvallisuus-tarkastajan toimittamassa työturvallisuustarkastuksessa annettu työnantajalle kehotus toimenpiteisiin koskien tehtyjen ylityötuntien määrien hallintaa. 
- 1 henkilön irtisanominen on antanut aihetta erimielisyysmuistion toimittamiseen. Samasta ja samanaikaisesta rikkeestä on toiselle henkilölle annettu suullinen varoit-us. Työnantaja korvasi irtisanotun uudella työntekijällä seuraavalla viikolla.
- Sairaan lapsen hoitoon liittyvät asiat ovat aiheuttaneet selvitystöitä assistenttien, HR:n ja edustajien kesken.
- ilmapiiriä kuvaillaan kyttääväksi. Palkkiokäytännöt ottaneet takapakkia.

- esimiesorganisaatio on hätää kärsimässä viimeistään viimekertaisten irtisanoutumisten myötä (valmistuspäällikkö ja prosessi-insinööri).
- Valtaosa uusitun toimenkuvan omaavista tiimivetäjistä valittu, palkattu ja sijoitettu toimialueilleen. Toimenkuvien määrittelyt eivät ole vielä tässäkään vaiheessa valmiit.

- Työsuojeluvaltuutetuksi on valittu Blomqvist Tage, 1 varavaltuutettu: Kaltakari Jyrki, 2 varavaltuutettu : Susimäki Joonas

Leipomo:

· Leipomolla sesonkiaika käynnissä. Vuokratyövoimaa on käytössä. Rekrytointia tehdään monilla tahoilla.
· Edustajien ajankäyttöä hallitsevat enenevissä määrin juoksevat asiat kuten yksittäisten henkilöitten asiat, vakuutusasiat ja sosiaalipuolen asianhoidot
· Pohdittiin työsuojelupäällikön aikaresursseja ts-asioitten hoitoon muitten tehtävi-ensä lomassa

· Työsuojeluvaltuutetuksi on valittu Qvintus Riitta, 1 varavaltuutettu: Autio Jouni, 2 varavaltuutettu: Ekman Niina

7. Rinteelä
· Naapurilta saapunut kielteistä palautetta tallin ympäristön tilasta. Tavaraa / rojua on ajotiellä haittaen traktorilla liikkumisen.

- vuokraajia on riittänyt. Aaltovirta käy joulun ja uudenvuoden välillä tarkasta-massa paikat uudenvuoden vuokraajia silmällä pitäen. Pumppu nostetaan pois pakkasen varalle, mökkeihin laitetaan peruslämmöt ja naapuri ”lahjotaan”. 
8. Nuorisojaosto

Nuorisovastaavaksi ei tarjoutunut ehdokkaita. Ekman ei ollut halukas jatkamaan toimessa.

9. Tiedotusasiat
· työsuojelun peruskurssi helmikuussa Kiljavalla

· SEL Talvipäivät: Etelä-Suomen aluetoimisto järjestää linja-autokuljetuksen. Viimeinen ilmoittautumispäivä on 13.1. Ilmoittautumiset tehdään aluetoimistoon.


10. Muut esille tulevat asiat

· Työnantajalla on kehitystyön alla henkilöstöpalvelun perustaminen, tavoitteena toimia työvoiman resurssipankkina FFS, FB ja FC:lle. Henkilöstöpalvelu tai ”henkilöstöpooli” olisi juridisesti Fazer Food Servicesin alainen. Palvelua tulisi johtamaan 3 henkilön rekrytointitiimi. Palvelutoimen alaisuudessa kaavaillaan hoituvan poolin perehdytys, koulutus, palkanmaksun ja esimiesvastuut. Käytössä on myös internetpohjainen kirjautumisjärjestelmä käyttäjille sekä TES-tulkki.
Poolifilosofiaan liittyisi olennaisesti korvamerkityt paikalliset osaajat, joita satunnainen esimies voisi tilata ja käyttää resurssitilanteensa mukaan. Henkilöstöpooli toimisi myös reittinä työsuhteen vakinaistamiseen. 
Palvelun käynnistäminen alkaisi pääkaupunkiseudulla keväällä 2012.
Kokousväen hämmästellessä uusia käänteitä todettiin ongelmakohdiksi mm poolityöntekijän oikeus henkilöstöedustajaan sekä ay-toimintaan ylipäätään ja re-krytointitiimin mahd esimiesvaltuuksiin liittyvät kysymykset. Samaten pooliajattelun käyttö henkilöresurssointimielessä ilman rajoituksia, nähtiin uhkakuvana. Myönteisenä piirteenä koettiin se että poolilaiset olisivat Fazerilaisia sekä varsinaisen vuokratyövoiman käytön mahdollinen väheneminen.
Henkilöstöpoolin seurantaryhmä kokoontuu säännöllisesti Laura Kinnusen johdolla kevät 2012 aikana laajennetulla kokoonpanolla sisältäen työsuojeluvaltuutetut.
11. Seuraava kokous
· 11.01.2012, Makeiset klo 13 – 15. Kokoontumistila ilmoitetaan myöhemmin.
· sovittiin johtokunnan kokousten ajoittamisen kuukauden toiselle keskiviikolle
12. Kokouksen päättäminen

Puheenjohtaja päätti kokouksen

-------------------------------------------



----------------------------------------
Puheenjohtaja Pentti Aaltovirta



Sihteeri Tage Blomqvist
